République Francaise
Liberté - Egalité - Fraternité

; EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Département de I’Aveyron DU CONSEIL MUNICIPAL

Commune d'Olemps

Membres du Conseil Municipal
En exercice: 27
Présents: 24 Séance publique du 1°' octobre 2026
Représentés : 2
Absents: 1
Ayant pris part au vote: 26

L'an deux mille vingt-six, le 1°" octobre a dix-neuf heures trente, le Conseil municipal, réguliérement convoqué
le 25 septembre, s'est réuni en séance publique a la Mairie, sous la présidence de Mme Daniéle KAYA-VAUR.

Mmes Ghislaine CRAYSSAC, Michéle DURAND-BAUDRAN, Delphine CATHALA, Mireille FERRY, Frangoise
GALEOTE, Daniéle KAYA-VAUR, Marie-Claire LANDES, Sylvie LOPEZ, Magali POQUET, Marie-Thérése PUECH-
RICARD, Julie SOURRIBES, Francine TEISSIER.

Mrs Jean BRIDET, Patrick DURAND, Sébastien FABRE, Jean GARGUILLO, Charles HEENDRICKXEN, Marc HENRY-
VIEL, Damien LAURENT, Alexandre MAZARS, Martial VIALARET.

Absents-excusés :

M. Philippe PANIS, représenté par M. Patrick DURAND
M. Yannick BERTHOMIEU, représenté par Mme Michéle DURAND-BAUDRAN

Absents :

Mme Laétitia LACIPIERE

Secrétaire de séance : Ghislaine CRAYSSAC

Tout recours contentieux a I'encontre de la présente délibération doit étre déposé, dans un délai de deux mois
a compter de sa date de réception en Sous-Préfecture, auprés du Tribunal Administratif de TOULOUSE.

La juridiction administrative compétente peut aussi étre saisie par l'application Télérecours citoyens accessible
a partir du site www.telerecours.fr.

skokkokk
Délibération n°

DL20261009 AJUSTEMENT DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Conformément aux dispositions du Code général de la fonction publique, les emplois de la
collectivité sont créés et supprimés par délibération du Conseil municipal.

Par délibération du 15 décembre 2025, le Conseil municipal a procédé a une actualisation du tableau
des effectifs afin d'anticiper les évolutions de carriére susceptibles d'intervenir au cours de l'année
2026.

Les mouvements de personnel et avancements de grade effectivement intervenus depuis cette date
conduisent a mettre a jour le tableau des effectifs afin de le mettre en cohérence avec les emplois
budgétaires, les emplois occupés et ceux disponibles au sein de la collectivité a compter du 1*
décembre. |l est ainsi proposé de prendre en compte les ajustements suivants :

e desavancements de grade ont été prononcés au titre de l'année 2026 ;

e |esévolutions de carriére intervenues au cours de l'année 2026 ont entrainé des mouvements
successifs au sein de plusieurs grades, certains emplois devenus vacants permettant
I'avancement d'agents relevant des grades immédiatement inférieurs ;

e |a création d'un emploi d'Adjoint administratif principal de 2éme classe a temps complet et
suppression d'un emploi d'Adjoint administratif territorial a temps complet a compter du 1¢
juin 2026, devenu vacant a la suite de I'avancement de grade;
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e la prise en compte d'une disponibilité pour convenances personnelles de la part d'un agent

permanent;

¢ la mise a jour des emplois disponibles.

Le tableau complet des emplois au 1¥" décembre 2026 sera ainsi modifié.

— , ) Ancien Nouvel Emplois
Filiere Cat | Cadred'emploi Grade effectif offectif HEFERibIES
Technique B Technicien leehniSiCpeprincipal ¢ckz 1 0
classe
Adjoint technigue principal 5 0
de lére classe
Adioi 5t . —iE
Technique c JO_“’VE AdJO‘Int technique principal 3 5 1
technique de 2°me classe
Adjoint technigue 3.5 1
Teehnjeue c+ Age.nt.de Age‘nt de maitrise principal 1 0
maitrise de 1° classe
AC.I_]OIT'HZ i administratif 25 05
principal de 1ére classe
Ad‘ N . . . . .
Administrative C .J(.)Int . Ad_JOI,nt . SElPimISEratF 0 1 0]
administratif | principal de 22™e classe
Adjoint administratif 1 0 0
Administrative A Attaché Attaché principal 1 0
Adjoint joint d'animati
Animation C , i AC.UOI.n R Ll 05 0.5
d'animation principal de 1ére classe
Médico-sociale C ATSEM ATSEM - principal - de 1 3 0
classe
Médico-sociale A .Educateur de Educateur de jeunes 05 0
jeunes enfants | enfants
Culturelle c AquntQu Ad.JO|.nt du» patrimoine 5 0
patrimoine principal de 1¥™ classe

*Les emplois disponibles correspondent aux emplois ouverts au tableau des effectifs mais non pourvus & la
date de la présente délibération. lls sont maintenus vacants en prévision des besoins futurs de la collectivité.

Oui I'exposé du Maire, rapporteur, le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE:

o D'adopter |la modification du tableau des emplois ainsi proposé ;

e D’adopter a 'unanimité.

Fait a Olemps, les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,

Le Maire, e
Daniéle KAYA-VAUR e
s
Délibération certifiée exécu lm :
- Satransmission en Préfecture le: 0 7 UCT 2026
- Sa publication:
o Affichée le: 020CT 2026

o Retiréele:

Le secrétaire de séance
Ghislaine CRAYSSAC




